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Ai docenti con contratto a tempo 
indeterminato     
Al DSGA 

          Sezione Circolari Sito Web 
     
OGGETTO:  DELIBERA CRITERI PER LA VALORIZZAZIONE DEL PERSONALE DOCENTE AI  

SENSI DELL’ART. 1, COMMI 126-130, L. 107/2015.  
 

Si comunica che il Comitato di valutazione, regolarmente insediatosi con la componente esterna nella 
seduta del 23 maggio 2016 e alla presenza di tutti i suoi componenti, ha approvato i criteri per la 
valorizzazione dei docenti, che si inviano in allegato. 

I suddetti criteri sono stati pubblicati sull’albo on line e nella sezione Organi collegiali del nostro sito, 
all’interno dello spazio previsto per il  Comitato per la valutazione dei docenti; sono stati inoltre inseriti nelle 
schede predisposte all’interno del portale Sistema Nazionale di Valutazione del sito del Miur, ai fini del 
monitoraggio previsto dal Miur sui criteri deliberati dalle scuole. 

Si precisa che compito del Comitato, secondo le indicazioni della L. 107, è quello di fissare i criteri, 
che devono essere generali e non riconducibili ai singoli docenti e che il merito va inteso come insieme di 
azioni caratterizzate da un valore aggiunto rispetto alla quotidiana attività professionale, già esercitata dai 
docenti con diligenza, cura e pieno adempimento dei doveri connessi alla funzione. 

Ulteriori indicazioni sono pervenute  dal MIUR a seguito della nota prot. 1804 del 19/04/2016, nota 
derivante dai numerosi quesiti posti dalle Istituzioni Scolastiche al Ministero, pubblicata nel nostro sito, 
insieme ai criteri. 
In essa viene precisato: 
a) la composizione e il funzionamento del Comitato 
b) le modalità di assegnazione del “bonus”. 

In merito alla lettera a) viene sottolineata la nuova e importante attività del Comitato consistente 
nell’individuazione dei criteri prodromici alla successiva attività di assegnazione del “bonus” di competenza 
del Dirigente Scolastico.  

In merito alla lettera b) “modalità di assegnazione del bonus”, viene precisato che “sarà il Dirigente 
Scolastico ad individuare i destinatari del “bonus”, sulla base dei criteri espressi dal Comitato nonché “sulla 
base di una motivata valutazione” così come prescritto al comma 127. Considerato il carattere estremamente 
innovativo del percorso è opportuno che venga attivato un coinvolgimento della comunità scolastica nel suo 
complesso, che si considerino tutti i docenti di ruolo in dotazione organica, che non ci sia una distribuzione 
allargata a tutti e nemmeno una destinazione ad un numero troppo esiguo di docenti”. 

Si precisa che i criteri deliberati nel nostro Istituto sono coerenti con le attività attinenti al Rapporto di 
Autovalutazione, al Piano di Miglioramento, al Piano Triennale dell’Offerta Formativa e intendono premiare 
il valore aggiunto dato dai docenti al Miglioramento dell’Istituto. 

Si porta a conoscenza che a tutt’oggi non è stato ancora assegnato alle scuole il fondo previsto per il 
bonus e che appena  ne verrà data comunicazione  i docenti di ruolo riceveranno una scheda, coerente con i 
criteri deliberati, nella quale specificare le attività svolte e le evidenze dimostrabili, da inserire  nella colonna 
della suddetta scheda, prevista per la documentazione. 

Si ringraziano le docenti Bettini, Forti e Totini per l’equilibrio e la professionalità dimostrate. 
L’occasione è gradita per porgere cordiali saluti. 
 

     IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                Prof.ssa  Fabiola Tota  

                      Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi       
                      dell’art.3, c. 2 del D.lgs. n. 39/93 


